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RUMBA - Ressourcen- und Umweltmanagement der Bundesverwaltung

1 Einfiihrung

Der vorliegende Umweltbericht gibt einen Uberblick Uber die wichtigsten Umweltzahlen unseres Amtes bzw.
der Gebaude Monbijoustrasse 45 und 47.

Die Umweltbelastung pro Mitarbeitenden hat sich gegentber dem Vorjahr um 2.9 % erhéht. Die Zielvorgabe
zur Senkung des Papierverbrauchs wurde weit Ubertroffen. Die Priftatigkeit der EFK bedingt Reisen ins
Ausland. Diese Pruftatigkeiten sind von Jahr zu Jahr sehr unterschiedlich, weshalb die Auslandreisen gros-
sen Schwankungen ausgesetzt sind. Die Flugkilometer pro Mitarbeitenden sind zum Vorjahr bedeutend h6-
her. Dies war auch die Hauptursache fiir die Erhéhung der Umweltbelastung. Die grésste Umweltbelastung
stammt aber nach wie vor vom Stromverbrauch (42%). Dieser ist allerdings mit 1190 KWh pro Mitarbeiten-
den sehr gering und es durfte schwierig sein, hier grosse Akzente zu setzen.

Das Leitbild der EFK enthalt den Satz: ,Wir nutzen die Ressourcen unserer Umwelt sparsam und fithren
Umweltaudits durch.” Damit férdert die EFK den Umweltgedanken aber ihr Amt hinaus auch in der Bundes-
verwaltung.

Wir wollen uns auch weiterhin so umweltgerecht wie mdoglich verhalten. Ich danke allen Mitarbeitenden fur
den persénlichen Beitrag und zahle auch im laufenden Jahr auf Ihre Unterstitzung des Projektes RUMBA.
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2 Kennzahlen und Zielerreichung

. Verdanderung Ziel erreicht: X

Kennzahi Einheit effektiv 2011 Ziel 2012 | effektiv 2012 ggl. Vorjahr nicht erreicht: 0
Wémeverbrauch MJ / MA Jahr 8536 halten 8688 +1.8% X
(klimabereinigt)
Stromverbrauch MJ / MA Jahr 12758 halten 12727 -0.2% X
Wasserverbrauch m3 / MA Jahr 7.9 halten 8.8 +10.6% 0
Papierverbrauch (total) kg / MA Jahr 57 -5% 41 -27.8% X

davon Recyclingpapier % 49 % halten 7% +12 PP * 0

* PP: Proze nkie
Abfallmenge (total) kg / MA Jahr 296 halten 278 -5.9% X
davon Kehricht % 20 % halten 23 % +2.9PP* 0
* PP: Prozentpunkte
Dienstreisen km / MA Jahr 3402 halten 4043 +18.8% 0
Flugkilometer km /MA Jahr 1464 halten 2088 +42.6% 0
Bahnkilometer km / MA Jahr 1901 halten 1923 +1.1% X
- kg CO2-Aquiv. /

CO2-Emissionen MA Jahr 1075 halten 1160 +1.1% X
Umweltbelastung (total) UBP / MA Jahr 1210 halten 1245 +2.9% 0
Verinderung der Um- .
weltbelastung gg0. 2006 UBP / MA Jahr 2006: 1347 halten 1245 -7.6% X

FTE = Full time equivalent oder Vollzeitstellendquivalent




3 Unsere Umweltziele 2012

o Halten der aktuellen Werte

Bisheriges weiterfuhren und die Mitarbeitenden weiterhin sensibilisieren.

e Senkung des Papierverbrauchs um mindestens 5%

Weitere Sensibilisierung der Mitarbeitenden.

4 Massnahmen und Ergebnisse

41 Mitarbeitende, Kommunikation, Ausbildung

Die Mitarbeitenden konnten zur Erftllung der Ziele sensibilisiert werden. Die Kommunikation Giber Méglich-
keiten zur Schonung und Verminderung von Umweltressourcen wird fortgesetzt.

42 Wiérmeverbrauch
Der Warmeverbrauch pro Vollzeitstelle erhhte sich
leicht um 1.8%.

4.3 Stromverbrauch
Der Stromverbrauch pro Vollzeitstelle sank gegentber
dem Vorjahr um 0.2%.

4.4 Papierverbrauch

Der gesamte Papierverbrauch pro Vollzeitstelle sank
gegenltber dem Vorjahr um 27.8%. Somit wurde das
Ziel fur 2012 weit tbertroffen. Der Anteil an Recycling-
papier lag 2012 bei 37%, was eine Reduktion um 12
Prozentpunkte bedeutet. Der Recylinganteil darf nicht
weiter sinken.

4.5 Abfille

Seit die Entsorgungswerke ab 2010 die Container wé-
gen, stehen genauere Werte zur Verfligung.

Die Entsorgung von Kehricht und Papier pro Volizeit-
stelle sank gegentiber dem Vorjahr um 5.9%.

Die reine Kehrichtmenge je Vollzeitstelle stieg um 7.4%
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4.6 Wasser und Abwasser

Der Wasserverbrach pro Vollzeitstelle stieg auf 10.6%. Wasserverbrauch pro Mitarb. und Tag (i)

Im Berechnungsjahr waren einige Sptilkasten defekt, 2ooal] TR 1

bei denen Gber das Wochenende das Wasser nicht 1

abgestellt wurde. 2o 39.3 |
2011 306 |
2012 43.8 |

4.7 Dienstreisen

Die Pruftatigkeit der EFK bedingt Reisen. Die Ausland-
reisen entstehen bei Prifungen internationaler Organi-
sationen, sowie Inspektionen von Botschaften und Pro- ’°°'

jekten in der Entwicklungshilfe. Die Dienstreisen pro o0 { o
Volizeitstelle wurden durch die Zunahme der Flugkilo- 20114

y w1 ]
meter um 18.8% erhoht.
Die Zunahme der Bahnkilometer in den letzten zwei
Jahren ist auf die unvollstandige Erfassung in den Vor-
jahren zurtickzuftihren.
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4.8 Umweltbelastung
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5 Unsere Ziele und wichtigsten Massnahmen 2013
Die EFK setzt fur das Jahr 2013 folgende Umweltziele:

e Halten der aktuellen Werte
Bisheriges weiterfuhren und die Mitarbeitenden weiterhin sensibilisieren.
¢ Senkung des Wasserverbrauchs gegeniiber dem Vorjahr um mindestens 10%
Weitere Sensibilisierung der Mitarbeitenden und allfallige Defekte sind rasch zu beheben.
¢ Stromverbrauch reduzieren um mindestens 2% gegenliber dem Vorjahr
Installation der Schaltmause an allen Arbeitsplatzen.
Sensibilisierung der Mitarbeitenden betreffend Stromsparméglichkeiten.

6 Organisation des Umweltmanagements

Die Arbeiten im Bereich des Umweltmanagements beschrénkten sich im wesentlich auf die Sensibilisierung
der Mitarbeitenden, die Umsetzung der geplanten Massnahmen, die jahrliche Bearbeitung der Kennzahlen
und die Erstellung des Berichtes.

Die Mitglieder des Umweltteams:
- Gilbert Roux (Leiter) Support
- Peter Fischer Logistik

Fiir Anregungen und weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:
Gilbert Roux, Tel: 031 323 12 18
E-Mail: gilbert.roux@efk.admin.ch



