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RUMBA - Ressourcen- und Umweltmanagement der Bundesverwaltung

Bezuglich Infrastruktur haben sich im Bundesamt fur Sport BASPO (BASPO) im 2010 erneut Anderungen

ergeben:

Im Herbst konnte der Umbau des ,Hochschule Hauptgebzudes* termingerecht abgeschlossen und die Ar-
beitsplatze (150) wieder bezogen werden. Am 20. November 2010 fand die offizielle Wiedereréffnung des
nach Minergie-Standard umgebauten Geb&udes statt. Durch den Bezug der Buros im Hauptgeb&ude konn-
ten die Raume in den anderen Gebauden, welche (ibergangsweise als Burordumlichkeiten genutzt wurden,
wieder in Unterkunftszimmer zuriickgebaut werden.

Hanspeter WAgli, Chef Infrastruktur + Betrieb, Leitung RUMBA BASPO
2 Kennzahlen und Zielerreichung

Das BASPO setzte sich fiir 2010 folgende Ziele im Projekt RUMBA:

- Senkung des Stromverbrauchs pro Mitarbeitenden um 2% (Basis: 20089)
- Erhshung des Anteils Recyclingpapier auf 17% (Basis: 2009)

Die die beiden gesetzten Ziele konnten erreicht bzw. Ubertroffen werden:

e . Ziel effektiv Verdnderung | Zielerreicht: X
Kennzahl Einheit effektiv 2009 2010 2010 ggii. Vorjahr | nicht erreicht: 0
Wérmeverbrauch MJ / m2 Jahr 338 Kein Ziel 432 +27.8 % -
(Klimabereinigt) MJ / MA Jahr 17'537 19'502 +11.2% -
Stromverbrauch MJ / MA Jahr 21'957 2% 20'005 -8.9 % X
Wasserverbrauch Liter / MA Jahr 17'900 Kein Ziel 16'800 6.4 % -
Papierverbrauch (total) kg / MA Jahr 83 Kein Ziel 53 -36.7 % -
davon Recyclingpapier % 15 % 17% 21 % +6 PP * X
* PP: Prozentpunkte
Abfall kg / MA Jahr 86 Kein Ziel 71 -14.6 % -
Dienstreisen km / MA Jahr 1'907 Kein Ziel 1'939 +1.7% -
Flugkilometer km / MA Jahr 471 Kein Ziel 378 -19.9 % -
. kg CO2-Aquiv. / g o
CO2-Emissionen MA Jahr 2056 Kein Ziel 2107 +2.5% -
Umweltbelastung (total) 1000 ﬁ\‘: IMA 2168 Kein Ziel 2075 43 % -
Verénderung der Um- 2006: 4% (gem. o .
weltbelastung ggu. 2006 UBP /MA Jahr 2111 Bundesrat) 2075 AT % 0

UBP: UmweltBelastungsPunkte
MA: Mitarbeiter in Vollzeitstellen

*Anmerkung:

In den Jahren 2007 und 2008 wurde durch zusétzliche Geb&ude die Energiebezugsflache des BASPO
massgeblich erweitert (+ 10%). Der Vergleich mit dem Basisbezugswert von 2006 ist daher unter der Be-
riicksichtigung dieser Ausweitung der Systemgrenze nur bedingt bzw. nicht méglich.

Siehe dazu auch Grafik ,Umweltbelastung pro MA" unter Punkt 6.9




3 Das BASPO und seine Umweltauswirkungen

3.1  Unser Amt

Das Bundesamt fur Sport fordert den Sport und seine Werte - fur alle Alters- und Leistungsgruppen, tiber alle
sozialen und kulturellen Grenzen hinweg.

Als Kompetenzzentrum des Bundes fur den Schweizer Sport ist es dem Eidg. Departement fur Verteidigung,
Bevoélkerungsschutz und Sport angegliedert.

Das BASPO sorgt fur die Entwicklung und Mitgestaltung der nationalen Sportpolitik. In enger Zusammenar-
beit mit den Partnern im Schweizer Sport werden in Magglingen Ziele und Strategien zur Sportférderung
evaluiert, entwickelt und umgesetzt. Die Eidgenéssische Hochschule fir Sport EHSM ist verantwortlich fur
die notwendige Ausbildung, Forschung und Entwicklung.

In Magglingen und Tenero betreibt das BASPO Ausbildungs-, Kurs- und Trainingzentren, die der Hochschu-
le, aber auch Verbanden, Vereinen und Schulen zur Verfligung stehen.

3.2 Umweltauswirkungen

Als nationales Ausbildungs-, Kurs-, Trainings- und Leistungszentrum unterhalt das BASPO Infrastruktur-
Anlagen in vielféltiger Weise (Sporthallen, Frei- und Hallenbader, Sportplitze, Unterkiinfte, Verpflegungsein-
richtungen, etc.), die fur externe Benutzer zur Verfugung stehen. Diese verursachen einen grossen Teil des
Ressourcenverbrauchs.

3.3 Schwerpunkte des Umweltmanagements

Das BASPO versucht durch die Optimierung der Infrastruktur den Ressourcenverbrauch zu reduzieren, ohne
dass seine Produkte dadurch beeintrachtigt werden. Ziel ist es, mit Ressourcen schonenden Infrastrukturen
seinen Produkten zusatzlich einen Mehrwert zu geben.

Das BASPO kann durch vielfaltige Kontakte mit Studierenden, Kursbesuchenden sowie mit Partnern auf
ethische Werte im Sport und umweltsensibles Verhalten hinwirken.

Am 2005 eingefuhrten und etablierten Mobilitdtsmanagement halt das BASPO weiterhin fest.

4 Unsere Umweltziele 2010

Das BASPO setzte sich fur 2010 folgende Ziele im Projekt RUMBA:
- Senken des Stromverbrauchs pro Mitarbeitenden um 2% (Basis: 2009)
- Erhéhen des Anteils Recyclingpapier auf 17% (Basis: 2009)

Die gesetzten Ziele konnten im Berichtsjahr erreicht bzw. iibertroffen werden:

- Der Stromverbrauch pro Mitarbeitenden konnte um 8.9% gesenkt werden. Der Gesamtverbrauch hat
gegenuber dem Vorjahr zwar leicht zugenommen, hingegen erhéhte sich ebenfalls die Anzahl der
Kursteilnehmenden und Ubernachtenden (,externe Mitarbeitende*) am BASPO um rund 10% (siehe
6.1).

- Der Anteil Recyclingpapier konnte auf 21% gesteigert werden. Zu erwéhnen ist hier die generelle Sen-
kung des Papierverbrauches (von 83kg/MA auf 53kg/MA), dadurch hat sich der mengenmaéssig gleich-
bleibende Anteil Recyclingpapier prozentual erhéht.

5 Massnahmen und Ergebnisse bei den Leistungen nach aussen

Die Massnahmen und Ergebnisse nach aussen sind wie im Vorjahr dieselben geblieben. Die Internetplatt-
form (www.natursportinfo.ch), die in Zusammenarbeit mit dem Bundesamt fir Umwelt BAFU und dem Bun-
desamt far Naturschutz in Deutschland eingerichtet worden ist, eméglicht Outdoor-Sportlerinnen und —
Sportlern, sich tber den Lebensraum zu orientieren, in dem sie ihre Sportart austiben.

Zusammen mit dem BAFU, dem Schweizerischen Alpenclub SAC und Swiss Olympic erarbeitet das BASPO
Schwerpunkte fir den Themenbereich Sport und Umwelt. Insbesondere unterstitzt das BASPO die Trager-
schaft der Kampagne ,respekTiere Deine Grenzen“ zur umweltvertraglichen Planung und Durchfiihrung von
Schneesporttouren.

Das Projekt ecosport (www.ecosport.ch) bietet eine Informationsplattform an, auf der sich die Veranstalter
austauschen kdnnen, um bewahrte Ideen méglichst breit zu streuen und Umweltstandards fir Veranstaltun-
gen zu setzen.



6 Massnahmen und Ergebnisse beim internen Betrieb (Verwaitung)

6.1 Mitarbeitende, Kommunikation, Ausbildung

Mit folgenden Massnahmen setzte sich das Umweltteam fir eine ressourcenschonende Arbeitsweise am

BASPO ein:

alle Buroarbeitsplatze wurden mit Schaltmausen eingerichtet (dem Flyer mit den notwendigen

Benutzerinformationen wurde ein Apfe! beigelegt)

- Recyclingpapier wurde vermehrt aufgelegt und die Druckertreiber wurden entsprechend eingestellt.

Die im weiteren Verlauf verwendete Grosse ,Gesamtanzahl der Mitarbeitenden® definiert sich in der Summe
der 362 amtsinternen Vollzeitstellen (FTE) und der Anzahl Kursteilnehmenden sowie Ubernachtenden. Die
Zahlen der Gaste werden auf Mitarbeiteraquivalent” (FTE) umgerechnet und in der RUMBA Statistik als
.externe Mitarbeitende® erfasst (2010: 2'473 ,externe Mitarbeitende®). Aufgrund der guten Belegungssituati-
on im 2010 liegt der Wert ,externe Mitarbeitende" rund 10% tber dem Vorjahreswert.

In den nachfolgenden Grafiken ist die Bezeichnung ,pro MitarbeiterIn“ jeweils bezogen auf die Gesamtan-
zahl der ,FTE" (,interne” und ,externe” Mitarbeitende [2‘835]) nach oben stehender Berechnungsmethode.

6.2 Warmeverbrauch
Der Warmeverbrauch pro Mitarbeitenden ist um 11%
gestiegen.

6.3 Stromverbrauch
Der Stromverbrauch pro Mitarbeitenden 2010 hat,
bezogen auf das Vorjahr, um 9% abgenommen.

6.4 Papierverbrauch

Der Papierverbauch nahm im 2010 generell stark ab.
Das Jahresziel einer Erhéhung des Anteils Recycling-
papier auf 17% wurde mit einem Anteil von 21% klar
tibertroffen.

6.5 Abfall

Das Abfallaufkommen nahm auch im 2010 weiter ab.
Ein Grund fur diesen Riickgang ist sicher, dass nach
dem verschiedenen Umzligen die Archive und alten
Lagerbestédnde bereits in den Vorjahren geraumt
wurden und daher im Berichtsjahr nicht mehr gleichviel
Material der Entsorgung zugeftihrt wurde.

Wiérmeverbrauch pro Mitarbeiterin (in MJ)

2007
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2008
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19'604 =
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6.6 Wasser und Abwasser
Der Wasserverbrauch pro Mitarbeitenden konnte weiter
gesenkt werden.

6.7 Dienstreisen

Zunahme der Dienstreisen Auto (+12%), leichte Zu-
nahme Bahnreisen (+2%), starke Abnahme Flugreisen
(-20%) hier vor allem der Europafliige. Die Umweltbe-
lastung ist im Vergleich zu den Vorjahren erneut ge-
stiegen (siehe 6.8).

Anmerkung;

In der Menge ,Dienstreisen Auto”“ sind ebenfalls die
Fahrten fir den amtsinternen Betrieb (Werk-
hofftechnischer Betrieb) und den Kursbetrieb enthalten.
Eine differenzierte Erfassung erfolgt erstmals 2011.

2007

2008

2009

2010

Wasserverbrauch pro Mitarb. und Tag (in |)

107.2 |

106.7 |

89.7 |

84.0 ]

2007

Dienstreisen pro Mitarb. (in km)

DAuto DBahn BOFlug

1120 [ s1« g

1'070

] 318 [ﬁ'zfal]

103 [« e

1'166

[« [IST

6.8 CO,-Emissionen

Gesamthaft sind die durch das BASPO

ausgeldsten CO2-Emissionen im 2010 um

2.5% gestiegen.

1'400

1'200

1000 -
800
600

Am BASPO erfolgt keine CO2 Kompensati-
on durch den Kauf von Zertifikaten.

CO2-Emissionen
in kg CO2-Aquivalenten pro MA
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6.9 Umweltbelastung
Der Anstieg der Umweltbelastung beim
Waérmeverbrauch ist v.a. auf den erhohten

Bedarf von Heizenergie zuriickzuftihren. 1200 -

Umweltbelastungs-Punkte
1000 UBP pro Mitarbeiterin
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Trotz dem gestiegenen Wérmeverbrauch

und dem erneuten Anstieg der Dienstreisen Veréinderung der Umweltbelastung je MA gegenuber 2006 in % _

ist d'e Umweltbelastung je Mitarbeitenden _—:t;eev;r::rungggn 2006 exkl Kompensation = ———®--== Veranderunggg. 2006 ink!. Kompensatio)
dank der RedUKtlon des Strom_ und des 2008 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 201€
Papierverbrauchs in der Gesamtmenge oW g e S N

wiederum zuriickgegangen.

Kann der Trend der letzten beiden Jahre
beibehalten und weitergefihrt werden, so s0%
sollte im 2011 der geforderte Zielpfad er-

reicht werden. 00% .‘Q
0.8% -1% 4

10.0% |-

Unsere Ziele und wichtigsten Massnahmen 2011/2012

2011 wird sich der Bestand der Infrastruktur am BASPO nicht mehr vergréssern und voraussichtlich auch
nicht markant verandern.

Der Rahmen, in dem versucht wird den Ressourcenverbrauch im 2011 zu reduzieren, sieht folgendermassen
aus:

Ziele 2011:

- Papier: 23% Anteil Recyclingpapier (2010 -> 21%)
- Abfall: Menge pro MA: 60kg (2010 -> 63kg)

Organisation des Umweltmanagements

Das Umweltteam nimmt seine Aufgabe, das Projekt RUMBA zu fiihren, mit vier Sitzungen jahrlich wakhr.

Das jahrliche Ergebnis wird intern kommuniziert und als PDF-Download auf der BASPO-Webseite zugéng-
lich gemacht. Mit punktuellen Informationsmassnahmen (z.B. Hinweisen zu RUMBA Themen auf dem neuen
Informations- und Leitsystem) sollen die Mitarbeitenden, die Studierenden und die Kursteilnehmenden wei-
terhin fur ein ressourcenschonendes Verhalten sensibilisiert werden.

Die Mitglieder des Umweltteams Dokumente zum Umweltmanagement

- Hanspeter Wagli  Chef I+B, Umweltieitbild BASPO 4.11.2005
Leitung RUMBA Umweltberichte des BASPO ab 2004

- Raffaelaleéchot  Mobilitat Organisationsweisung zu RUMBA 23.10.2006

- Hermann Hofstetter Haustechnik Massnahmenplan Umwelt 17.08.2006

- Beat Ischi Werkhof

- Daniel Luthi Hausdienst

- Niklaus Schwarz ~ Koordination

Die Dokumente zum Umweltmanagement kénnen eingesehen werden unter:

http://www.rumba. admin.ch/de/rumba.htm
http://www.baspo.admin.ch/internet/baspo/de/home/das baspo/umwelt.html

Fur Anregungen und weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:

Bundesamt fiir Sport BASPO
Fachstelle Sportanlagen
Niklaus Schwarz

2532 Magglingen

0327327 61 57



